
 

 

 

 

 

 
 
LIDL BAIXA O PREÇO DE CERCA DE 600 ARTIGOS DESDE O 

INÍCIO DO ANO, REFORÇANDO O COMPROMISSO COM O 

PODER DE COMPRA DAS FAMÍLIAS PORTUGUESAS 
 
O Lidl Portugal iniciou uma nova e significativa vaga de redução de preços. Esta 

iniciativa visa tornar os seus produtos ainda mais acessíveis aos consumidores 

portugueses e reforça o seu compromisso com o poder de compra das famílias num 

contexto de inflação crescente. 

 

Desde janeiro de 2025 que o Lidl Portugal já tinha implementado reduções em 537 artigos. Nesta nova 

fase, a empresa irá alargar a sua estratégia de preços competitivos a mais 50 artigos do seu catálogo. 

A descida média de preço nesta nova vaga é de 12.2%.  

 

Com esta nova vaga de baixa de preços a decorrer ao longo de várias semanas, a primeira semana 

centra-se na categoria de frutas e legumes, como é o caso da banana certificada Rainforest Alliance, 

que estará a 1,19 €/kg, o valor mais baixo desde 2023. O cabaz é ainda composto por abacate 700g, 

cebola, batata vermelha, salada camponesa e salada iceberg. Nas próximas semanas as categorias 

impactadas serão iogurtes, produtos de limpeza, chocolates, pão e pastelaria, bolachas, frutos secos e 

produtos de mercearia. 

 

"Em tempos de incerteza económica e de subida da inflação, a nossa prioridade é continuar a ser um 

parceiro confiável para os nossos clientes", afirma Bruno Pereira, administrador de compras do Lidl 

Portugal: "Acreditamos que o acesso a produtos de qualidade não deve ser um luxo. Esta nova baixa 

de preços é a prova do nosso empenho em contribuir para a sustentabilidade das economias 

familiares, oferecendo mais valor por cada euro gasto. Comprar no Lidl vale mesmo a pena." 

 

Estas baixas de preço são possíveis graças à eficiência operacional do Lidl e da sua capacidade de 

otimizar processos internos, desde a produção à logística. Adicionalmente, a insígnia procura passar 

para o consumidor as baixas de preços observadas nas matérias-primas, permitindo que a poupança 

seja transferida diretamente para o consumidor final. 
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Sobre o Lidl: 

A completar este ano 30 anos em Portugal, o Lidl tem mais de 8000 colaboradores, distribuídos por mais de 280 lojas, de 

Norte a Sul do país e, para além da sede, 4 direções regionais e entrepostos: Santo Tirso (Norte), Torres Novas (Oeste), 

Loures (Centro) e Palmela (Sul). 

Segundo o Estudo de Impacto realizado pela consultora independente Forvis Mazars, ao longo dos últimos 30 anos, o Lidl 

Portugal contribuiu com 44 mil milhões de euros para a criação de valor para o país, permitindo criar e manter cerca de 

90.000 postos de trabalho. 

Em 2025, o Lidl Portugal recebeu pela quarta vez consecutiva, a certificação Top Employer, atribuída pelo Top Employers 

Institute, pelas suas Boas Práticas/Gestão de Recursos Humanos. 

O Lidl pertence ao Grupo Schwarz e é um dos maiores retalhistas de produtos alimentares na Europa. O Lidl Internacional 

conta com cerca de 12.350 lojas, mais de 220 centros de distribuição e entrepostos em 31 países e com cerca de 375.000 

colaboradores, apostando na disponibilização de produtos de máxima qualidade ao melhor preço e pautando-se pela 

simplicidade e proximidade com os seus clientes. 

 

 


